
1 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Рабочая программа воспитания учащихся 

МБОУ «Ботьевская ООШ» 

на уровне начального и основного образования 

(приложение к ООП НОО, ООП ООО) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

д. Ботьево, 2025 г. 



2 
 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

Пояснительная записка 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ……………………………………………………. 4 

1.1 . Цель и задачи воспитания обучающихся…………………………….  4 

1.2 . Направления воспитания……………………………………………… 6 

1.3 . Целевые ориентиры результатов воспитания………………………… 7 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ………………………………………13 

2.1. Уклад общеобразовательной организации…………………………… 13 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности………… 19 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ……………………………………. 49 

3.1. Кадровое обеспечение………………………………………………….  49 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение……………………………… 52 

3.3. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся…………………………………………. 52 

3.4. Анализ воспитательного процесса……………………………………. 53 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

Пояснительная записка 

     Рабочая программа воспитания ООП МБОУ «Ботьевская ООШ» (далее – 

Программа воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей 

программы воспитания для общеобразовательных организаций. Данная 

программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими 

программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и 

среднего профессионального образования.  

Программа воспитания:  

 предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МБОУ «Ботьевская ООШ»; 

  реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания;  

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам 

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе 

конституционных норм и ценностей; 

  предусматривает историческое российских просвещение, базовых 

формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся.  

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

       Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники МБОУ «Ботьевская ООШ» (далее ОО), обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами ОО. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание    

воспитания    обучающихся в МОБУ «Ботьевская ООШ» определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает традиционные российские духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

       Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

       Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

       Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

       Цель воспитания: 

- развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, 

ответственного отношения к труду и его результатам, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 
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- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания:  

 - усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний);  

 - формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 - приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

 - достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. 

 Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программ включают: 

 - осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 - готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению;  

 - наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

 - сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

          Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется 

на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 
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нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания. 

           Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности Школы по основным направлениям воспитания в соответствии 

с ФГОС и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями 

и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе 

в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие 

физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 
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продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды. 

8) Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

установлены ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и   любящий свою малую родину, свой край, имеющий   

представление о Родине — России, её территории, расположении; 

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства; 

 понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 
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 принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 

принадлежности; 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

 проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 

жизни, в том числе в информационной среде; 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 
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 ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

 проявляющий интерес к разным профессиям; 

 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду; 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность 

и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Гражданское воспитание: 
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знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 

народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы 
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народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с 

учетом национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей и норм с учетом осознания последствий 

поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 

ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в 

России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 
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понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учетом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 
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выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учетом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях 

познания, исследовательской деятельности. 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Программа воспитания предусматривает формирование уклада 

школьной жизни, основанного на базовых национальных ценностях, которые 

должны быть сформированы у современного школьника, – это ценности 

Родины, человека, природы, семьи, дружбы, сотрудничества, знания, 

здоровья, труда, культуры и красоты. Они находят своё отражение в 

основных направлениях воспитательной работы ОО: гражданском, 

патриотическом, духовно-нравственном, эстетическом, экологическом, 

трудовом, познавательном, физическом воспитании и реализуется в 

совместной деятельности школы, семьи и взаимодействии с организациями 

деревни и посёлка Яшкино и региона на основе социального партнёрства. 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Ботьевская основная общеобразовательная школа Яшкинского 

муниципального округа» (МБОУ «Ботьевская ООШ») – единственное 

общеобразовательное учреждение на территории д. Ботьево – п. Дубровка. 

Школа- отдельно  стоящее трехэтажное кирпичное здание 1993 года 
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постройки, общая площадью 2573,4 кв.м. Для осуществления воспитательно-

образовательного процесса школа имеет современную базу. В школе 13 

учебный кабинет,  кабинет технологии, компьютерный класс, библиотека, 

актовый зал на    60 мест, спортивный зал. Имеется медицинский кабинет и 

столовая. Проектная мощность школы рассчитана на 420 учащихся.  15 % 

кабинетов оснащены интерактивными досками. 100% кабинетов оснащены 

рабочими компьютерами с выходом в Интернет. В школе  имеется локальная 

сеть.   Скорость доступа к ресурсам сети интернет  1 Мбит/с; провайдер, 

обеспечивающий подключение школы к сети Интернет — ООО 

«Ростелеком».  

Обучение в образовательной организации ведется с 1 по 9 класс, 

функционирует дошкольная группа на 23 воспитанника.  

Школа работает в 1 смену, учебные занятия проходят с 9.00 до 16.00. 

Вторая половина дня: внеурочные занятия, индивидуальные консультации 

для учащихся, родителей, внешкольные и общешкольные мероприятия. 

Деревня Ботьево, в котором находится школа, значительно удалена от 

районного центра   и большинства учреждений культуры. По социальному 

статусу преобладают рабочие ООО КДВ «Яшкино», есть служащие, есть 

временно неработающие, пенсионеры. Следует отметить, что в школе 

обучаются дети из семей разных уровней жизни. 

Ключевым фактором положительного влияния на учащихся является 

профессиональный педагогический состав. Административная команда 

обладает значительным управленческим опытом, а учителя сочетают в себе 

продуктивные традиционные методики и инновационные подходы. В школе 

работают как опытные педагоги, так и молодые специалисты с высокой 

творческой активностью.  

 

В основе воспитательной системы - формирование 

высоконравственной, социальной активной личности, максимально 

адаптированной к современным условиям. 

Приоритетными направлениями, основанными на базисных для нашего 

общества ценностях, являются: 

- ведущая роль семьи в вопросах воспитания детей; 

- формирование трудовых навыков, уважение к людям труда; 

- гражданское и правовое воспитание; 



15 
 

- экологическое воспитание; 

-воспитание толерантного отношения к представителям разных 

национальностей и конфессий; 

- использование воспитательного потенциала урока («Каждый урок – 

воспитывающий»); 

- формирование культуры здоровья и мотивация на здоровый образ 

жизни; 

- выявление, развитие и поддержка одаренных детей, создание условий 

для саморазвития, самореализации учащихся. 

Школа тесно сотрудничает с организациями, социальное партнерство с 

которыми позволяет выстроить единое информационно-образовательное 

пространство, способствующее разностороннему развитию личности. Особое 

внимание уделяется организации взаимодействия с такими субъектами 

социализации, как семья, общественные организации, организации 

дополнительного образования, культуры и спорта, средствами массовой 

информации с целью совместного обеспечения условий для духовно- 

нравственного развития, воспитания и социализации учащихся, 

разностороннего развития его личности. Для успешной реализации рабочей 

программы воспитания учащихся МБОУ «Ботьевская ООШ» сотрудничает с 

различными организациями: ОГИБДД по Яшкинскому округу (совместные 

мероприятия по профилактике дорожно – транспортного травматизма 

учащихся), МВД России по Яшкинскому округу (план совместных 

мероприятий по: профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, по профилактике употребления ПАВ, по профилактике 

суицидального поведения),       Муниципальное   бюджетное   учреждение 

«Информационно-методический центр образовательных учреждений» 

Яшкинского муниципального округа (участие в конкурсах, проводимых 

учреждением), МБУ ДО «Дом творчества Яшкинского муниципального 

округа» (участие в районной «Школе актива», акциях и конкурсах, 

проводимых организацией), МБУ ДО «Оздоровительно-образовательный 

туристский центр Яшкинского муниципального округа» (членство учащихся 

в районном отделении детской организации «Юнармия», проведение 

совместных мероприятий военно- патриотической направленности), ГКУ 

Центр занятости населения Яшкинского муниципального округа (совместное 

проведение профориентационной работы с учащимися), с Ботьевским СДК 

(совместное проведение мероприятий, сотрудничество с музеем библиотеки). 



16 
 

  Общественные организации и объединения, с которыми 

осуществляется    совместная деятельность: Совет ветеранов участников 

боевых действий. Средства массовой информации, с которыми 

осуществляется взаимодействие: Газета «Яшкинский вестник». 

Основными традициями воспитания в МБОУ «Ботьевская ООШ» 

являются общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов и учащихся: 

- «День Знаний»; 

- «Посвящение в первоклассники» - приветствие и приобщение 

первоклассников к всеобщему школьному братству; 

- «День Учителя» - поздравление учителей, праздничный концерт; 

-Фестивали по ПДД; 

- «Конкурс патриотической песни; 

- «Новогодний переполох» - новогодний утренник, новогодний 

школьный вечер; 

- Ежегодный традиционный митинг, посвященный Дню Победы. 

          -Традиция «Прощание с выпускниками»- прощание с выпускниками          

школы, вручение памятных подарков, сюрпризов, слов благодарности, 

включающая в себя праздник последнего звонка. 

Принципы воспитательной системы  

1. Событийный подход  

Воспитательный процесс строится вокруг значимых общешкольных  

мероприятий, которые становятся точками интеграции усилий всего  

педагогического коллектива.  

2. Коллективное творчество  

Каждое ключевое мероприятие разрабатывается, проводится и  

анализируется совместно педагогами и учениками, что формирует  

чувство сопричастности.  

3. Постепенное взросление  

Система воспитания выстроена так, что с каждым годом ученики  
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получают больше возможностей для самореализации - от участников  

до организаторов событий.  

4. Кооперация вместо конкуренции  

Мы сознательно избегаем искусственного соперничества между  

классами, делая акцент на межвозрастном взаимодействии и  

социальной активности.  

5. Командный дух  

Педагоги уделяют особое внимание формированию благоприятного  

климата во всех детских коллективах - классах, кружках, секциях.  

6. Ключевая роль классного руководителя  

Наставник класса выполняет многогранную функцию: защитника  

интересов детей, организатора, медиатора в конфликтах и наставника в  

личностном развитии.  

Эта система позволяет создавать в школе особую воспитательную среду, где  

каждый ученик чувствует свою ценность и возможность внести вклад в  

общее дело. 

Участие МБОУ «Ботьевская ООШ» во всероссийских образовательных 

и воспитательных проектах  

МБОУ «Ботьевская ООШ» активно включается в федеральные  

инициативы, направленные на патриотическое, духовно-нравственное и  

интеллектуальное развитие подрастающего поколения. Участие в этих  

проектах позволяет расширить образовательные возможности школы,  

вовлечь обучающихся в значимые социальные практики и укрепить их  

гражданскую позицию.  

Ключевые проекты и программы:  

1. «Орлята России»  

Всероссийская программа развития социальной активности младших  
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школьников, реализуемая в рамках федерального проекта  

«Патриотическое воспитание граждан РФ». Учащиеся начальных  

классов участвуют в коллективных творческих делах, развивают  

лидерские качества и учатся работать в команде.  

2.  «Без срока давности»  

Федеральный проект, направленный на сохранение исторической  

памяти о Великой Отечественной войне. Обучающиеся участвуют в  

исследовательских работах, тематических уроках и мемориальных  

акциях.  

3. «Киноуроки в школах России»  

Проект сочетает воспитание нравственных ценностей с просмотром и  

обсуждением специально созданных детских короткометражных  

фильмов.  

4. «Движение первых»  

Современное молодежное движение, объединяющее школьников  

вокруг ценностей дружбы, взаимопомощи, труда и служения  

Отечеству. На базе школы действует первичное отделение движения.  

5. «Навигаторы детства»  

Программа по развитию советников директоров по воспитанию,  

которые помогают выстраивать системную воспитательную работу в  

школе в соответствии с актуальными вызовами времени.  

6. «Пушкинская карта»  

Благодаря этому проекту учащиеся могут бесплатно посещать музеи,  

театры и концерты, приобщаясь к культурному наследию страны.  

7. Всероссийские спортивные и патриотические акции; 

 – «ГТО» (возрождение норм физической подготовки); 

 – «Бессмертный полк» (шествие в память о героях войны); 
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 – «Свеча памяти» (мемориальная акция ко Дню Победы); 

Участие в федеральных проектах позволяет:  

- дать ученикам возможность самореализации в разных сферах;  

- укрепить их связь с культурными и историческими традициями России;  

- формировать активную гражданскую позицию и социальную 

ответственность.  

Школа продолжает расширять сотрудничество с ведущими 

образовательными и общественными организациями страны, чтобы 

воспитание было не только системным, но и наполненным реальными 

делами и смыслами.  

Традиции, ритуалы и символика МБОУ «Ботьевская ООШ»  

Традиционные школьные ритуалы  

В нашей школе сложились особые традиции, которые объединяют учеников,  

педагогов и родителей, формируют чувство принадлежности к школьному  

сообществу:  

- Торжественная еженедельная линейка с поднятием Государственного  

флага РФ;  

- Посвящение в первоклассники – праздник для самых юных учеников,  

символизирующий начало их школьного пути.  

Эти элементы создают корпоративную идентичность школы, воспитывают у  

учащихся уважение к истории, знаниям и своей Родине. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

2.2.1.  Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с 
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общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в 

которых участвуют все классы; 

 еженедельную церемонию поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире: акции «Письмо участнику СВО», «Диктант Победы», 

«Свеча памяти», «Блокадный хлеб», «Георгиевская ленточка», «Сад 

памяти», «Новогодние окна», «Окна Победы» и др.   

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в образовательной 

организации, обществе: «Последний звонок», церемония вручения 

аттестатов, «Посвящение в пятиклассники», «Посвящение в отряд 

«Юнармии»», «Посвящение в юных инспекторов дорожного 

движения»; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной 

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

вклад в развитие образовательной организации, Черепановского 

района, Новосибирской области (еженедельные линейки с 

чествованием победителей и призёров конкурсов, олимпиад, 

соревнований; фестиваль «Время первых»); 

 социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том 

числе с участием социальных партнеров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности  (проект «Безопасность на дороге» «Обустрой свой 

микрорайон» и др.); 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел 

гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, 

трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности; 

 проводимые для жителей города и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с 

памятными датами, значимыми событиями для жителей города; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 
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ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и др.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогическими 

работниками и другими взрослыми. 

 

 

Основные школьные дела – это комплекс главных традиционных 

общешкольных дел, в которых принимает участие большая часть 

обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совестно педагогами и обучающимися. 

Основные школьные дела обеспечивают вовлеченность в них большого 

числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, 

ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

Важным средством воспитания в ОО являются традиции, которые не 

только формируют общие интересы, придают определенную прочность 

жизнедеятельности школы, но и придают школе то особое, неповторимое, 

что отличает МБОУ «Ботьевская ООШ» от других образовательных 

организаций и тем самым сплачивает коллектив, обогащая его жизнь. 

В нашей школе сложились богатые   традиции.   К   ним   можно   

отнести как мероприятия, проводимые ежегодно, так и систему отношений, 

сложившуюся между учителями, учениками и родителями. Эти отношения 

характеризуются коллегиальностью и равноправием. 

 

На внешкольном уровне: Всероссийские, областные, муниципальные, 

социальные проекты, спортивные состязания, праздники, фестивали, 

акции: 

 

 Проводимые совместно с семьями учащихся спортивные 

состязания, праздники, фестивали, представления, которые 

открывают возможности для творческой самореализации 

школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих. 

 Экологический десант: Акции, субботники: «Кузбасс в порядке», 

«Чистые берега», «Соберем, сдадим, переработаем» (сбор 
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макулатуры); 

 «Осенняя неделя добра», «Весенняя неделя добра»: Акции, 

флешмобы, оказание шефской помощи ветеранам и одиноким 

пожилым людям; 

 Участие в акциях: «Георгиевская лента», «Бессмертный полк». 

 

На школьном уровне: Общешкольные праздники, церемонии 

награждения, трудовые дела: 

 Общешкольные праздники – ежегодно проводятся школой как 

творческие театрализованные, музыкальные, литературные и т. 

п. дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами, в которых участвуют все классы 

школы. 

 Традиционные школьные мероприятия и праздники: День 

знаний; День здоровья, Туристический слет; 3 сентября – 

единый день солидарности в борьбе с терроризмом; Кросс 

«Золотая осень», День учителя; Новый год;  мероприятия, 

посвященные 8 марта и 23 февраля; Проведение традиционного 

митинга, посвященного Великой Отечественной войне; 

Последний звонок и выпускной. 

 

На уровне классов: Выбор и делегирование представителей классов 

в общешкольный Актив ученического самоуправления, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; участие 

классов в реализации общешкольных ключевых дел; проведение в 

рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел. 

 

На индивидуальном уровне: Вовлечение по возможности каждого 

ребенка в КШД, индивидуальная помощь ребенку (при 

необходимости) в освоении навыков подготовки, индивидуальные 

конкурсы: 

 Педагогические наблюдения, вовлечение по возможности каждого 

ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них 

ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, 

ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.); 
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 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со 

сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами 

и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, 

через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2.2.2.  Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный 

руководитель) организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

 

Работа с классным коллективом 

 

1. Инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи учащимся в 

их подготовке, проведении и анализе. 

2. Организация интересных и полезных для личностного развития 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной и др. 

направленности), позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них 

учащихся с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой – установить и 

упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

3. Классные часы как время плодотворного и доверительного 

общения педагога и учащихся, основанного на принципах 

уважительного отношения к личности учащегося, поддержки 

активной позиции каждого учащегося в беседе, предоставления 

учащимся возможности обсуждения и принятия решений по 
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обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения. 

4. Сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на 

сплочение и командообразование; однодневные и 

многодневные походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней 

рождения учащихся, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши; регулярные 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 

учащемуся возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса. 

5. Выработка совместно с учащимися законов класса, 

помогающих учащимся освоить нормы и правила общения, 

которым они должны следовать в школе. 

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

1. Изучение особенностей личностного развития учащихся 

класса через наблюдение за поведением учащихся в их 

повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих учащегося 

в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогическим работником беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются 

с результатами бесед классного руководителя с родителями 

учащихся, учителями- предметниками. 

2. Поддержка учащегося в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками 

или педагогическими работниками, выбор профессии, 

организации высшего образования и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т. п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для 

учащегося, которую они совместно стараются решить. 

3. Индивидуальная работа с учащимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых учащиеся не 

просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, 

но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 
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руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце 

года – вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

Индивидуальная образовательная траектория: 

Ведение портфолио, в котором собираются достижения ребенка 

в учебной, внеурочной коммуникативной и социальной деятельности. 

Представляет собой способ фиксирования, накопления и оценки 

работ, результатов учащегося, свидетельствующих о его усилиях, 

прогрессе и достижениях в различных областях за определенный 

период времени. Ведение портфолио приучает ребенка фиксировать и 

оценивать свои достижения, позволяет определить правильный вектор 

для дальнейшего развития. Заполняя портфолио, ребенок учится 

точно определять цели, которые он хотел бы достичь, планировать 

свою деятельность, формулировать самооценки, отслеживать 

собственные ошибки и исправлять их. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

1. Регулярные консультации классного руководителя с 

учителями- предметниками, направленные на формирование 

единства мнений и требований педагогических работников по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и 

разрешение конфликтов между учителями-предметниками и 

учащимися. 

2. Проведение мини-педсоветов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных 

влияний на учащихся. 

3. Привлечение учителей-предметников к участию во 

внутриклассных делах, дающих педагогическим работникам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учащихся, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановки. 

4. Привлечение учителей-предметников к участию в 

родительских собраниях класса для объединения усилий в 

деле обучения и воспитания учащихся. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

1. Регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их учащихся, о жизни класса в целом. 

2. Помощь родителям учащихся или их законным 

представителям в регулировании отношений между ними, 

администрацией школы и учителями-предметниками. 

3. Организация родительских собраний, происходящих в 

режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и 
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воспитания учащихся. 

4. Создание и организация работы родительских комитетов 

классов, участвующих в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

учащихся. 

5. Привлечение членов семей учащихся к организации и 

проведению дел класса. 

6. Организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 

2.2.3. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 

осуществляется в соответствии с планами учебных курсов, внеурочных 

занятий и предусматривает: 

– вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

– формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско- 

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

– создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

– поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

– поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

         Внеурочная деятельность организуется в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся, направлена на достижение 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

начального общего образования и осуществляется в формах, отличных форм, 

используемых преимущественно на урочных занятиях. 
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Внеурочная деятельность для 1-х, 5-х классов представлена следующими 

направлениями: 

● информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности; 

● занятия по формированию функциональной грамотности; 

● занятия, направленные на удовлетворение профориентационых 

интересов и потребностей обучающихся; 

● занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся; 

● занятия, направленные на удовлетворение интересов и 

потребностей обучающихся в творческом и физическом развитии; 

● занятия, направленные удовлетворение социальных интересов и 

потребностей обучающихся. 

Для 2-4-х, 6-9-х классов реализация воспитательного потенциала курсов 

внеурочной деятельности происходит в рамках, следующих выбранных 

обучающими видов деятельности: 

Познавательная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам 

социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие 

их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество.  

Курсы внеурочной деятельности, создающие  благоприятные  условия  для  

просоциальной  самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и 

их общее духовно- нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое 
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мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию 

взглядов людей. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. 

 Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие 

школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. 

 Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творческих 

способностей школьников, воспитания у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду. 

Игровая деятельность. 

 Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, 

умений работать в команде. 

Данные направления представлены следующими курсами внеурочной     

деятельности: 

Начальное общее образование 

 

Учебный план внеурочной деятельности на уровне 

начального общегообразования МБОУ «Ботьевская ООШ» 

на 2025-2026 учебный год 

 
Учебные курсы 

 

Количество часов в неделю 

1 2 3 4 

Разговоры о важном 1 1 1 1 

Основы функциональной 

грамотности 

1 1 1 1 

Орлята России 1 1 1 1 

Спортивные игры 1 1 1 1 

Сто дорог - одна моя 1 1 1 1 

Юные инспекторы движения 1 1 1 1 

Секреты родного языка 1 1 1 1 

Шахматы и шашки 1 1 1 1 

Кукольный театр "Бенефис" 1 1 1 1 

Я - исследователь 1 1 1 1 

ИТОГО недельная нагрузка 10 10 10 10 
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Основное общее образование 

Учебный план внеурочной деятельности на уровне основного общего 

образования МБОУ «Ботьевская ООШ» на 2025-2026 учебный год 
 

Учебные курсы 

 

Количество часов в неделю 

5 6 7 8 9 

Разговоры о важном 1 1 1 1 1 

Основы функциональной 

грамотности 

1 1 1 1 1 

Сто дорог – одна моя 1 0 0 0 0 

Россия - мои горизонты 0 1 1 1 1 

В мире театра 1 1 1 1 1 

Юные инспекторы 

движения 

1 1 1 1 0 

Семьеведение 0 0 0 0 1 

Мы в Движении 1 1 1 1 1 

ГТО 1 1 1 1 1 

Секреты родного языка 1 1 1 1 1 

Медиаграмотность 1 1 1 1 1 

Основы финансовой 

грамотности 

1 1 1 1 1 

ИТОГО недельная нагрузка 10 10 10 10 10 

 

Каждый курс разработан с учетом возрастных особенностей учащихся и 

направлен на формирование ключевых компетенций XXI века. Мы 

постоянно обновляем и расширяем перечень предлагаемых программ, чтобы 

удовлетворить разнообразные образовательные потребности наших 

учеников. 

2.2.4. Модуль «Урочная деятельность» 

             Воспитательный потенциал урока реализуется через превращение 

знаний в объекты эмоционального переживания; организацию работы с 

воспитывающей информацией, привлечение внимания к нравственным 

проблемам, связанным с открытиями и изобретениями. 

Реализация воспитательного потенциала уроков предполагает следующее: 

− максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовнонравственных и социокультурных ценностей; подбор 

соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания; реализация приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 
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− полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях 

целевой воспитательной духовно-нравственной направленности по основам 

религиозных культур и светской этики в начальной школе, основам духовно- 

нравственной культуры народов России в основной школе с учетом выбора 

родителями обучающихся учебных предметов, курсов, модулей в 

соответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями; 

  

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов и явлений, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым 

событиям, явлениям, лицам; 

− применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию; дидактического театра, где 

знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы, которая учит командной работе и взаимодействию, игровых 

методик; 

− побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, 

установление и поддержка доброжелательной атмосферы; 

− инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме 

индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность приобрести 

навыки самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования 

и оформления собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, 

публичного выступления, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения. 

- организацию предметных образовательных событий (проведение 

предметных недель) для обучающихся с целью развития познавательной и 

творческой активности, инициативности в различных сферах предметной 

деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными 

образовательными потребностями и индивидуальными возможностями 

(Предметные недели). 

- проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и 

пятиминутки, урок – деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, 

урок-исследование и др.) и учебно - развлекательных мероприятий 

(викторины, литературные гостиные, конкурс газет и рисунков, экскурсия и  

др.); 

         Особое внимание в воспитательной работе с учителем-предметником в 

ОО отводится инициированию и поддержке исследовательской деятельности 
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школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что дает учащимся возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

На внешкольном уровне в МБОУ «Ботьевская ООШ» являются 

приоритетными следующие направления: 

-проводимые для жителей деревни и организуемые совместно с 

семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, 

представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих; 

- экскурсии, туристические слеты, однодневные походы в  школе 

помогают детям расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт 

социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

В каждом классе предусмотрены регулярные пешие прогулки, 

экскурсии или походы выходного дня, организуемые в классах их классными 

руководителями и родителями школьников: в музеи, в кинотеатр, на 

предприятия, на природу. 

2.2.6. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в МБОУ «Ботьевская 

ООШ» помогает педагогам воспитывать в учащихся инициативность, 

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а учащимся – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что 
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готовит их к взрослой жизни. 

      Детское самоуправление в МБОУ «Ботьевская ООШ» 

осуществляется через деятельность а к т и в а  у ч е н и ч е с к о г о  

с а м о у п р а в л е н и я ,  в  с о с т а в  в х о д я т  представители от 

каждого класса с 5 по 9. 

Содержание работы органов ученического самоуправления определяется 

исходя из ведущих видов деятельности, характерных для организации 

внеурочных занятий в школе. Таким образом, школьное ученическое 

самоуправление состоит из четырёх блоков, называемых штабами. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

Учебный штаб 

На уровне школы: 

Предметные недели. 

Ведение учета успеваемости каждого класса, проведение бесед  с 

неуспевающими учащимися на школьных заседаниях, подготовка 

помощников неуспевающим ученикам. 

На уровне классов 

Встречи с интересными людьми, интеллектуальные игры, диспуты, 

конференции.  Ведение учета успеваемости, бесед с  

неуспевающими одноклассниками. Члены штаба следят за сохранностью 

учебников в своем классе, следят за тем, чтобы не было должников в 

библиотеку среди одноклассников. 

На индивидуальном уровне 

Формирование личностных качеств: оценка деятельности, самоконтроль, 

взаимоконтроль, коммуникативность, ответственность 

Штаб культурно - массовой работы 

На уровне школы: 

Члены штаба являются главными помощниками педагогического коллектива 

во время проведения школьных мероприятий. На своих заседаниях члены 

штаба получают информацию от куратора о готовящемся мероприятии и 

доводят до сведения своего классного руководителя и одноклассников. На 

всех школьных мероприятиях отвечают за оформление сцены и актового 

зала, выступают ведущими и исполнителями ролей в театрализованных 

праздниках. 

На уровне классов 
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На учебных занятиях члены штаба обучаются писать сценарии, готовить и 

проводить мероприятия в классе, являются помощниками своего классного 

руководителя в подготовке классных мероприятий. 

Ведут учет классных мероприятий, освещают их в   социальных сетях   

класса и группах. Выпускают классные стенгазеты с заметками и отзывами, 

освещая жизнь класса. 

На индивидуальном уровне 

Формирование личностных качеств: развитие творческих способностей, 

креативное мышление, организаторские способности. 

Формирование личностных качеств: критическое мышление, формирование 

активной гражданской позиции, самоопределение. 

Штаб труда и порядка 

На уровне школы: 

Организация школьных трудовых десантов, уборки территории. Проведение 

субботников. Сбора Макулатуры, волонтерская деятельность. Члены штаба 

являются главными помощниками  учителя физ. культуры и  мед. работника, 

занимаются подготовкой школьных соревнований, на учебных занятиях 

изучают спортивные игры, которые можно провести в своем классе на 

природе или  во время классного мероприятия. 

На уровне классов 

Члены штаба следят за сохранностью мебели в классе, организуют дежурства 

в классе по уборке кабинета, занимаются организацией работы по уборке 

школьной территории, сборами макулатуры. Члены штаба следят за 

соблюдением гигиены в классе, проветриванием кабинетов, доводят до 

сведения класса о предстоящих медицинских осмотрах и прививках, на 

учебных занятиях штаба – все виды. 

На индивидуальном уровне 

Формирование личностных качеств: нравственное, трудовое самосознание, 

умение работать в коллективе, здоровьесбережение, самореализация через 

пропаганду здорового образа жизни, соблюдение режима дня и занятия 

спортом. 

Штаб правопорядка 

На уровне школы: 

Организация дежурства у входа в школу для учета опоздавших и 

пропустивших уроки, для выявления нарушителей дисциплины, дежурства 
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на этажах во время перемен, в столовой. Члены штаба являются 

помощниками классных руководителей, осуществляют работу с учащимися 

«группы риска», с опекаемыми детьми.  Штаб порядка отвечает за порядок 

на всех школьных массовых мероприятиях. 

На уровне классов 

Организация дежурства по классу, контроль посещаемости учебных занятий, 

контроль порядка, помощь в организационных делах классному 

руководителю. На учебных занятиях представители совета дисциплины и 

порядка особое внимание уделяют беседам о культуре поведения в 

общественных местах. 

На индивидуальном уровне 

Формирование личностных качеств: повышение ответственности, 

социальной значимости, умение делегировать обязанности. 

 

2.2.7. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе МБОУ детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе учащихся и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 

19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст.5). 

 

Воспитание в детско-юношеской организации осуществляется посредством 

школьных объединений: 

№ Название объединения Деятельность 

1. Отряд ЮИД 
 «Светофорик» 

Формирование навыков безопасного 

поведения на дороге, здоровьесбережения. 

Участие в школьных мероприятиях: 

проведение флешмобов. Подготовка 

агитбригады по 

соблюдение ПДД «Правила дорожные детям 

знать положено». 

Участие в акциях «Безопасный путь домой», 

«Шагающий автобус», «Стань заметнее на 

дороге». Участие в конкурсах: «Дорожный 

знак на новогодней елке», «Безопасное 

колесо», 

«Пристегнись». 
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2. Юнармейский отряд 
«Искра» 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

Формирование активной гражданской 

позиции. Участие в смотре-конкурсе 

юнармейских отрядов. Участие в конкурсе 

строя и песни «Равнение на победу». Участие 

в в конкурсе юнармейских 

отрядов «Юнармеец года», 

участие в мероприятиях военно-

патриотической 

направленности: «Тропа разведчика», 

«Отчизны верные сыны» и др. 

3. Движение Первых Направления деятельности : 

1. Личностное развитие 

2. Гражданская активность 

3. Военно-патриотическое направление 

Информационно-медийное направление 

4. Школьный волонтерский отряд 
«Кто если не МЫ! » 

  Распространение буклетов, памяток, 

информационных листов, мобильных 

стендов, направленных на пропаганду 

здорового образа жизни. Проведение 

мероприятий спортивной 

направленности: подвижные игры, 

спортивные состязания в рамках Дня 

здоровья, участие в агитбригадах, помощь в 

благоустройстве и уборке школьной 

территории, посадка деревьев и цветов. 

 

2.2.8. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников на базе 

Яшкинского техникума технологий и механизации. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному 

выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но 

и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 
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- проведение профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

- реализацию курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты»; 

- проведение профориентационных игр: деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий о достоинствах и недостатках той 

или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

- профориентационные практики: урок с привлечением работодателя, в 

ходе которого учащиеся пробуют себя в данной профессиональной роли; 

мастер-класс с участием представителей различных профессий; 

- организация экскурсий на предприятия поселка Яшкино, дающие 

школьникам начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в Яшкинском техникуме технологий и механизации; 

- встреча с представителями центра занятости; 

- участие  в  работе  всероссийских  профориентационных  проектов 

«ПроеКТОриЯ», созданных в сети интернет; 

- участие во всероссийском проекте «Билет в будущее»; 

- участие учащихся во всероссийском проекте «Урок цифры»; 

- индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии. 

2.2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие 

формы работы с предметно- эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, актового зала, окна и т.п.) и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных 

установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 
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• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой 

творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе; 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во 

дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее 

учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

• событийное оформление пространства при проведении конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.); 

• акцентирование внимания школьников посредством элементов 

предметно- эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

2.2.10. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 

    Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся  МБОУ «Ботьевская ООШ» 

предусматривает: 

• создание и деятельность в школе, в классах представительных органов 

родительского сообщества (общешкольный родительский совет, 

родительский комитет класса), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения; 

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), 

на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

взаимоотношений обучающихся и педагогов, а также получать консультации 

психологов, врачей, социальных работников, обмениваться опытом; 

• участие в Дне открытых дверей, на которых родители (законные 

представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

• организацию интернет-сообществ, групп с участием педагогов с целью об-

суждения интересующих родителей вопросов, согласование совместной 

деятельности; 
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•организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских 

уроках, собраниях на актуальные темы воспитания и образования детей; 

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в школе в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведе-

нии классных и общешкольных мероприятий; 

•участие родителей в деятельности Родительского патруля (профилактика 

ДДТТ), комиссии родительского контроля организации и качества питания 

обучающихся; 

•участие в проведении занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры 

о важном»; «Семьеведение», «Россия – мои горизонты». 

 

2.2.11. Модуль «Профилактика социально-негативных явлений» 

 

         Профилактическую работу в образовательной организации 

осуществляют классный руководитель, учитель-предметник, педагог- 

психолог, социальный педагог, заместитель директора по воспитательной/по 

учебно-воспитательной работе, педагог-организатор ОБЖ приглашенные 

специалисты. 

        Школа организует профилактическую работу с коллективом класса; 

индивидуальную  работу  с  обучающимися;  работу  с  педагогическим  

коллективом; работу с законными представителями обучающихся, 

организациями профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. В реализации деятельности специалисты учитывают 

возрастные и личностные особенности обучающихся. 

     Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению 

«Профилактика социально-негативных явлений» включает в себя 

мероприятия, направленные на профилактику безнадзорности, 

правонарушений и преступлений школьников; формирование правовой 

культуры, законопослушного поведения и гражданской ответственности; 

воспитание основ безопасности жизнедеятельности человека, проявления 

толерантности по отношению к окружающим. 

     Работа с классным коллективом: 

-проведение классных часов, тренингов, праздников, конкурсов, 

соревнований на темы, касающиеся правового просвещения, 

законопослушного поведения, основ безопасности жизнедеятельности; 
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-инициирование и поддержка участия класса в профилактических 

мероприятиях, оказание необходимой помощи в их подготовке, проведении и 

анализе (месячник безопасности, флешмобы, выставки, соревнования, 

беседы, акции и другие формы досуга); 

-проведение профилактических мероприятий, в том числе приуроченных к 

знаменательным всероссийским или международным датам – День 

профилактики/ профилактическая неделя (содержание может включать 

проведение классных часов, бесед по теме дня, тренинги, дискуссии и др.); 

-знакомство с деятельностью школьной службы примирения; 

-организация социально-значимой деятельности через реализацию программ 

курсов внеурочной деятельности, проектов; ведение социального паспорта 

класса; 

-раннее выявление обучающихся с проявлениями отклоняющегося 

поведения; 

-вовлечение обучающихся в систему дополнительного образования с целью 

организации занятости в свободное время. 

В классном помещении на стендах размещается информация, 

касающаяся вопросов правового просвещения, в том числе памятки, буклеты. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

-наблюдение педагогов за поведением обучающихся и выявление 

несовершеннолетних, которым необходимы индивидуальное психолого- 

педагогическое сопровождение и организация индивидуальной 

профилактической работы; проведение диагностик, направленных на 

выявление различных форм отклоняющегося поведения; 

-посещение классным руководителем, педагогом-психологом, социальным 

педагогом уроков с целью выяснения уровня подготовки обучающихся к 

занятиям; 

-оказание индивидуальной социально-психологической (проведение занятий 

с педагогом-психологом, социальным педагогом) и педагогической 

  

помощи несовершеннолетним, имеющим отклонения в развитии или 

поведении, либо проблемы в обучении (через профилактические беседы); 

-составление социально-психологических карт на учащихся и планов 

индивидуально-профилактической работы с обучающимися, состоящими на 

персонифицированном учете; 

-разработка и реализация программ наставничества с обучающимися, 

состоящими на различных учетах (ВШУ, ПДН, КДН и ЗП); 

-составление характеристик на обучающихся (по запросу); 
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-организация занятости детей во внеурочное время, в период каникул; 

организация летнего отдыха и летнего трудоустройства обучающихся; 

-посещения семей на дому (по необходимости). 

Работа с педагогическим коллективом: 

-консультации классного руководителя, учителей-предметников по вопросам 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 

изменениях в законодательстве; 

-проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса, отдельных обучающихся; привлечение учителей к участию в 

профилактических мероприятиях для обучающихся и их родителей; 

-привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в профилактической работе; 

-организация деятельности Совета профилактики (с привлечением родителей 

и органов профилактики). 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

-организация родительских собраний (в классе или в школе), на которых 

обсуждаются наиболее острые проблемы безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, безопасности жизнедеятельности человека; 

-привлечение членов семей школьников к организации профилактических 

мероприятий; 

-повышение правовой грамотности родителей через организацию 

деятельности правового лектория; привлечение родителей к совместной 

организации досуговой деятельности обучающихся; 

-организация в классе и школе праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних с включением в их подготовку и проведение родителей, 

обучающихся; 

-психолого-педагогическое консультирование родителей по актуальным 

вопросам воспитания и обучения детей; 

-организация деятельности родительского патруля; 

-выявление семей, находящихся в социально опасном положении, и оказание 

им консультативной помощи в обучении и воспитании детей; 

-помощь родителям в регулировании отношений между родителями, детьми, 

администрацией школы и учителями-предметниками; 

-информирование родителей о сложных/конфликтных ситуациях в  

классе и школе; 

-анкетирование родителей по вопросам обучения и воспитания детей, 

профилактики безнадзорности и правонарушений и пр. 
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Работа с органами и учреждениями профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних: 

-планирование системы мероприятий, направленных на профилактику 

правонарушений несовершеннолетних, формирование основ 

законопослушного поведения обучающихся; 

-информирование администрации и педагогов образовательной организации 

о семьях, которым необходима индивидуальная профилактическая помощь; 

-реализация мероприятий, включенных в планы индивидуальной 

профилактической работы; 

-участие в проведении классных часов и иных мероприятий на темы, 

касающиеся правового просвещения и других направлений 

профилактической работы; 

-участие в проведении родительских собраний, занятий по правовому 

просвещению педагогов и родителей обучающихся; 

-участие в деятельности Совета профилактики. 

 

2.2.12. Модуль «Комплексная безопасность» 

 

Система комплексной безопасности подразумевает состояние защищенности 

образовательного организации от реальных и прогнозируемых угроз 

социального, техногенного и природного характера, обеспечивающее его 

безопасное функционирование. Поэтому нет важнее задачи для школы, чем 

обеспечение безопасных условий проведения учебно- воспитательной 

деятельности, которые предполагают гарантии сохранения жизни и здоровья 

обучающихся, педагогов и др. сотрудников. 

Основной целью формирования у обучающихся безопасного образа жизни, 

является формирование ценностного отношения к собственному здоровью и 

собственной безопасности, основанного на знании своих потребностей, 

особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, 

индивидуального способа здорового образа жизни. 

Комплексная безопасность реализуется в следующих направлениях: 

• Работа по антитеррористической защищенности и противодействию 

терроризму и экстремизму; 

• Пожарная безопасность; 

• Электробезопасность; 

• Безопасность на каждый день; 

• Дорожная безопасность; 

• Информационная безопасность; 

• Гражданская оборона и чрезвычайные ситуации и пр.; 
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2.2.13. Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

● участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

● участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

● проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

● социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Школа тесно сотрудничает с организациями, социальное партнерство с 

которыми позволяет выстроить единое информационно-образовательное 

пространство, способствующее разностороннему развитию личности. Это: 

МБУ ДО «Дом детского творчества», МБУ ДО «Оздоровительно- 

образовательный туристский центр», МБУ ДО «Детско-юношеская 

спортивная школа Яшкинского муниципального округа», МБУ 

«Молодежный центр», Яшкинское районное отделение ветеранов боевых 

действий в Афганистане и Чечне «Боевое братство», Отделение ГИБДД 

Отдела МВД России по Яшкинскому муниципальному округу,МАУ 

«Редакция районной газеты «Яшкинский Вестник». 

2.2.14. Модуль «Школьный спортивный клуб» 

 

Школьный спортивный клуб «Фортуна» (далее – ШСК) является первичным 

звеном физкультурно-спортивной организации. Это добровольное 

объединение учителей и обучающихся, способствующее развитию 

физической культуры и спорта в ОО. 

ШСК в своей деятельности выполняет следующие функции: 
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– организует для учащихся систематические занятия физической 

культурой, спортом и туризмом в спортивных секциях, командах; 

– проводит массовые физкультурно-оздоровительные мероприятия, 

спортивные праздники, дни здоровья, спартакиады, соревнования, 

товарищеские встречи между классами и командами других образовательных 

учреждений; 

2.2.15. Модуль «Я – Кузбассовец» 

    Модуль разработан на основании региональной стратегии развития 

воспитания «Я – Кузбассовец» в Кемеровской области – Кузбассе на период 

до 2025 года. 

   Целью Региональной стратегии является совершенствование единой 

воспитательной среды, отвечающей требованиям общества, государства, 

региона, основанной на взаимодействии всех субъектов процесса воспитания, 

ориентированной на развитие и саморазвитие личности в динамично 

меняющимся мире, на формирование гражданского самосознания, общей 

культуры, здорового образа жизни, профессионального самоопределения 

патриотически ориентированной личности кузбассовца. 

Задачами Региональной стратегии являются: 

- усиление интеграции всех уровней и видов образования, 

образовательных, культурных, спортивных, научных и других организаций, 

государственных, общественных институтов и частных партнеров, 

создающих условия для консолидации усилий общества, государства и семьи 

по воспитанию обучающихся; 

- содействие эффективному взаимодействию образовательной 

организации с семьей, формированию целостного образовательного 

процесса, полноправным субъектом которого являются родители; 

- совершенствование системы социально-педагогической поддержки 

успешной социализации детей и молодежи, их самоопределения и 

конструктивного саморазвития; 

- формирование у обучающихся готовности к совместному решению 

социально значимых проблем на региональном и федеральном уровнях 

путем вовлечения в волонтерскую деятельность; 

- содействие повышению качества образования путем модернизации 

содержания образования с учетом регионального компонента, формирования 

у обучающихся мотивации к общему и профессиональному обучению в 

регионе, к саморазвитию в обществе и профессии в регионе; 

- оптимизация ресурсов Единого информационного образовательного 

пространства Кузбасса в целях формирования системы просвещения 
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родителей, педагогических и руководящих работников, других субъектов, 

занимающихся воспитанием детей и молодежи, по проблемам организации 

патриотического, духовного, нравственного, трудового, эстетического, 

экологического, гражданского, физического воспитания и формирования 

культуры здоровья, профессионального самоопределения детей и молодежи. 

Региональными векторами стратегии являются: 

- Моя  малая  Родина  (вопросы  гражданско-патриотического,  

духовно-нравственного, этнокультурного и нормативного

 правового воспитания); 

- Семья (развитие семейного воспитания, а также культуры 

осознанного родительства); 

- Единомышленники (комплекс всех форм детского, взрослого и детско-

взрослого взаимодействия); 

- Экология (аспекты единства физического, психологического и 

социального здоровья, экологического воспитания); 

- Созидание (возможности современной системы образования для 

развития воспитания); 

- Творчество (креативное самовыражение обучающихся в 

форматах дополнительного образования, а также организации досуга); 

- Успех ((пред)профессиональное становление, развитие, 

самореализация и самоопределение личности). 

Реализация данного модуля осуществляется на нескольких уровнях: 

 На внешкольном уровне участие в мероприятиях военно- 

патриотической, научно (спортивно)-технической, туристско-краеведческой, 

эколого-биологической, физкультурно-спортивной, художественной, 

социально-гуманитарной направленности (ориентиром являются планы 

районных/региональных конкурсов и мероприятий с обучающимися): 

• Несение Вахты Памяти; 

• ежегодное шествие учащихся и классных руководителей в 

Бессмертном полку; 

• участие в спортивных соревнованиях, посвященных памятным датам 

(День защитника Отечества, День Победы и др.); 

• участие в фотокроссе и фотовыставках («Уголок Кузбасса – родное 

Яшкино», «Вся жизнь поход» и др.); 

• участие в краеведческих проектах, олимпиадах, конкурсах, 

конференциях («Горжусь тобой, родной Кузбасс», «Мы – будущее 

Кузбасса», «Кузбасские истоки» и др.); 

• участие в конкурсном движении и акциях, проводимых при поддержке 

Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного 



45 
 

движения «Юнармия» (акция «Георгиевская лента», «Письмо солдату»; 

участие юнармейцев в проведении «Уроков мужества», конкурсы 

«Лучший юнармеец», «Буду родины солдатом», «Тропа разведчика» и др) ; 

• участие в литературно-художественных конкурсах, имеющих 

региональную специфику; 

• участие во всероссийской олимпиаде школьников; 

• участие в профориентационных фестивалях, связанных с профессиями, 

востребованными в нашем регионе (всероссийский профориентационный 

проект «Билет в будущее», «ПроеКТОрия»); 

• реализация стратегии повышения финансовой грамотности в Кузбассе; 

• участие во Всероссийский конкурсе «Большая перемена»; 

 • посещение организации системы Министерства внутренних дел; 

• участие  в  мероприятиях  физкультурно-спортивного  комплекса 

«Готов  к  труду  и  обороне»,  «Кузбасская  спортивная  школьная  лига», 

«Смелость быть первыми»; 

• реализация Пушкинской карты; 

• подготовка и размещение информационных материалов о жизни школы 

на официальной странице школы и в социальных сетях. 

На школьном уровне: 

• Церемония поднятия флага и исполнение гимна Российской 

Федерации; 

• вовлечение обучающихся в регулярную патриотическую деятельность 

в рамках курса «Разговоры о важном» (дополнение занятий региональным, 

муниципальным и школьным компонентом); 

• общешкольные мероприятия – ежегодно проводимые творческие дела, 

связанные со значимыми для учащихся и педагогов знаменательными 

датами, в которых участвуют все классы школы, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации 

«День знаний», конкурс чтецов, Смотр строя и песни, конкурс рисунков 

«Есть такая  профессия  Родину защищать»; уроки  мужества,  флеш-моб 

«Песни Победы», «Последний звонок» и др. 

• участие во всероссийских тематических уроках и классных часах 

«Уроки мужества», «Уроки памяти», «Уроки истории», «Уроки России», 

«Уроки гражданина» 

• высадка деревьев на пришкольном участке в честь памятных для 

школы дат, участие в акции «Сад памяти»; 

• экскурсии, походы выходного дня (в музей, в кинотеатр, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в 

том числе совместно с родителями (законными представителями) 
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обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, 

оценке мероприятия; 

• проведение диагностики эффективности патриотической работы в 

образовательной организации (анкетирование учащихся и родителей); 

• активные формы работы с родительским сообществом по 

патриотическому воспитанию детей (анкетирование, консультации, 

общешкольные родительские собрания, совместная деятельность детей и 

родителей и д.р.). 

На уровне классов: 

Реализация воспитательного потенциала модуля определяется классным 

руководителем с учетом плана воспитательной работы школы,  

сложившего социального взаимодействия с учреждениями дополнительного 

образования, культуры, спорта, социокультурного окружения, возможностей 

родителей, учащихся оказать помощь в совместной организации 

воспитательной деятельности. 

Наряду с этим классный руководитель инициирует: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных дел; 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в дела школы и класса в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, музыкальных редакторов, корреспондентов, 

ответственных за оборудование, ответственных за приглашение и встречу 

гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа совместных дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа совместных дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми. 

2.2.16. Модуль «Трудовая деятельность». 

  Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в 

Школе предусматривает: 

- воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым 

достижениям; 

- формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности 

трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к 
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разным видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение 

домашних обязанностей; 

- развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, 

мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия 

своих действий; 

- содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к 

социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 

- умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и 

модулям, занятиях внеурочной деятельности; 

- физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

- шефство над младшими; 

- шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

- благоустройство класса, школы, города; 

- благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, 

акция «Сад памяти» и т.п.; 

- шефство над историческими памятниками; 

- экологические субботники, акции; 

- акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

- трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; 

помощь в уборке школы после ремонта;  

- деятельность на пришкольном учебно-опытном участке, в школьной 

теплице; 

- плетение маскировочных сетей для участников СВО; 

- изготовление элементов для тематического оформления классных 

кабинетов, коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и 

памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

- самообслуживание; 

- подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на 

рабочем месте; 

- дежурство в классном (учебном) кабинете; 

- дежурство по школе, по столовой. 
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2.2.17. Модуль «Инклюзивная среда для детей-мигрантов» 

 Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на 

адаптацию детей-мигрантов, предусматривает создание благоприятной 

психологической и культурной среды, способствующей их успешной 

интеграции в образовательный процесс и школьный коллектив.  

1. Учебная адаптация  

Цель: Помощь в освоении учебной программы и преодолении языкового 

барьера. 

 

Направление  Формы работы Возможные мероприятия 

Языковая поддержка  

 

-Индивидуальные и 

групповые занятия по РКИ 

(русский как иностранный); 

- Языковые тренинги в 

игровой форме. 

- Игра «Словарный клуб» 

Академическая помощь  - Дополнительные занятия 

по сложным предметам; 

 - Парные и групповые 

проекты 

- «Учись легко» (поддержка 

по математике) 

Наставничество  - Закрепление тьюторов из 

числа успешных учеников; 

 - Система «друзей по 

адаптации» 

- Программа «Будем 

знакомы!»; 

- Школьный «Бюро 

переводов» (помощь в 

общении) 

Включение в 

образовательный процесс  

- Участие в олимпиадах, 

конкурсах; 

 - Внеурочная деятельность 

- Конкурс чтецов на русском 

языке 

 

2. Социально-психологическая адаптация  

Цель: Формирование комфортной среды для социализации и 

эмоционального благополучия. 

Направление  Формы работы Возможные мероприятия 

Совместные мероприятия  - Семейные праздники, 

мастер классы; 

 - Тренинги по 

коммуникации 

- Игра «Мы — одна 

команда» 

Правовое просвещение  - Занятия по нормам 

поведения и правам 

- Деловая игра «Я — 

гражданин» 

Волонтёрство и 

общественная 

деятельность  

- Участие в социальных 

акциях; 

- Помощь ветеранам, 

экологические проекты 

- Акция «Добрые сердца»; 

 - Субботник «Чистый двор» 
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Лидерская вовлечённость  - Назначение на роли в 

классе (дежурный, 

организатор); 

 - Участие в школьном 

самоуправлении 

- Проект «Лидеры 

будущего»; 

 - День самоуправления 

Психологическая 

поддержка  

- Индивидуальные 

консультации 

- Занятия «Учимся дружить» 

 

3. Культурная адаптация 

 Цель: Знакомство с традициями России и гармонизация межкультурного 

диалога. 

Направление  Формы работы Возможные мероприятия 

Экскурсионная программа - Посещение музеев, 

театров; 

 - Виртуальные туры по 

регионам России 

- Онлайн-экскурсия 

«Многонациональная 

Россия» 

Кино и мультимедиа - Просмотр и обсуждение 

фильмов/мультфильмов; 

 - Создание видеороликов о 

культурах 

- Киноурок «Дети разных 

народов»; 

 - Конкурс «Моя родина в 

объективе» 

Межкультурные проекты - Фестивали национальных 

культур; 

 - Кулинарные мастер-

классы 

- «Вкус мира» (праздник 

кухни народов России) 

Литературные встречи - Чтение сказок народов 

России 

- Литературная гостиная 

«Сказки моего детства»; 

 - Конкурс «Расскажи свою 

историю» 

Системный подход по этим направлениям помогает детям-мигрантам 

чувствовать себя частью школьного сообщества, успешно осваивать 

программу и сохранять связь со своей культурной идентичностью. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

         Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. 

Это обеспечивает более качественную и результативную воспитательную 

работу в школе. Наличие большей части педагогов – специалистов с 

большим опытом педагогической деятельности способствует организации 

работы в системе подготовки и повышения квалификации, а также в выборе 

новых подходов к преподаванию. Это обеспечивает выбор наиболее 
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приемлемых методик и технологий, которые гармонично соотносятся с 

содержанием курсов внеурочной деятельности. 

      В условиях модернизации образовательного процесса решающую роль в 

достижении главного результата – качественного образования школьников 

играет профессионализм педагогических и управленческих кадров. 

     В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в 

области образования являются: 

• совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения 

уровня квалификации и профессионализма педагогических и руководящих 

работников; 

• работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения 

в высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа 

педагогической профессии. 

   В данном направлении в образовательном учреждении проводятся 

следующие мероприятия: 

• обеспечение возможности прохождения педагогами 

переквалификации; 

• создание условий самоподготовки педагогов для успешности в 

прохождении аттестации на более высокую квалификационную категорию; 

• разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов; 

• оснащение материально-технической базы; 

• использование рациональных педагогических нагрузок; 

• помощь педагогу в выборе темы самообразования; 

• сопровождение педагогов по теме самообразования. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают 

следующие педагогические работники Школы: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы 

организации воспитания обучающихся. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

1 Осуществляет контроль реализации 

воспитательного потенциала урочной и 

внеурочной деятельности, организует работу с 

неуспевающими и слабоуспевающими 

учащимися и их родителями (законными 

представителями), учителями-предметниками. 

Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников по 
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организации индивидуальной работы с 

неуспевающими и слабоуспевающими 

обучающимися, одаренными учащимися, 

учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель 

директора по 

ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в Школе: 

анализ, принятие управленческих решений по 

результатам анализа, планирование, реализация 

плана, контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической 

службой, является куратором Школьной 

службой медиации. 

Контролирует организацию питания в Школе. 

Курирует деятельность Школьного парламента, 

волонтёрского объединения, Родительского и 

Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений 

дополнительного образования, Школьного 

спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-

организаторов, педагогов-психологов, 

социальных педагогов, педагогов 

дополнительного образования, классных 

руководителей. 

Курирует работу с платформой «Навигатор 

дополнительного образования» в части 

школьных программ. 

Классный  

руководитель 

6 Организует воспитательную работу с 

обучающимися и родителями на уровне 

классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

10 Реализует воспитательный потенциал урока.  

Советник 

директора по 

воспитанию и 

1 Осуществляет анализ и организует участие в 

планировании деятельности различных детских 

общественных объединений и НКО, деятельность 
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взаимодействи

ю с детскими 

общественным

и 

объединениям

и 

которых направлена на укрепление гражданской 

идентичности, профилактику правонарушений 

среди несовершеннолетних, вовлечение детей и 

молодежи в общественно полезную деятельность; 

организует деятельность по созданию 

социальных инициатив учащихся ОО, 

осуществляет сопровождения детских 

социальных проектов. Организует 

взаимодействие с заинтересованными 

общественными организациями по 

предупреждению негативного и противоправного 

поведения обучающихся. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

- Устав образовательной организации; 

- Программа воспитания; 

- Календарный план воспитательной работы; 

- Положение о классном руководстве.  

 

3.3. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

   Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

● публичности, открытости поощрений (проведение награждений в 

присутствии значительного числа обучающихся); 

● соответствия сувениров и процедур награждения школьному укладу, 

качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

● прозрачности правил поощрения; 

● регулирования частоты награждений; 

● сочетания индивидуального и коллективного поощрения; 

● привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 



53 
 

родительского сообщества, самих обучающихся, сторонних организаций, их 

статусных представителей. 

  Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

и социальной успешности - индивидуальные и групповые. 

Основанием для поощрения обучающегося являются: 

● победы во всероссийской олимпиаде школьников; 

● победы в интеллектуальных конкурсах, в научно-практических 

конференциях; 

● активная общественная деятельность обучающихся; 

● победы в творческих конкурсах; 

● спортивные достижения в составе сборных команд ОО. 

3.4. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

  

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

● взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

● приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

● развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

● распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это 
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результат как организованного социального воспитания (в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерий, на основе которого осуществляется этот анализ, – динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится 

классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом 

совете. Основным способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития, обучающихся является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на 

вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились; над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерий,  на  основе  которого  осуществляется  этот  анализ,  –  наличие 

  

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу): 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
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- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- и т. д. по дополнительным модулям. 

Итог самоанализа – перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа 

оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе в конце учебного года. 
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